
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนภาลัย  โทร. 034-761476-8 ต่อ 6413                                       
ที่  สส ๐๐๓3.301.1/035    วันที ่      10 กันยายน 2568 
เร่ือง   รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568          
(รอบ 12 เดือน) 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนภาลัย  
 
  เรื่องเดิม 

ตามที่ หนังสือกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว792 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2563 ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกตำแหน่ง
และทุกระดับ เพื่อเสริมสร้างค่านิยมให้เกิดการประหยัด ส่งเสริมวัฒนธรรมการทำงานที่ดี สร้างทัศนคติและ
ความเข้าใจที่ถูกต้อง รักษาศักดิ์ศรีเจ้าหน้าที่ของรัฐให้เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจแก่ประชาชน นั้น  

  ข้อเสนอ 
เพ่ือเป็นการบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนภาลัย จึงได้จัดทำ

รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 12 
เดือน) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 
1. ลงนามรับทราบรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
2. อนุญาตให้นำรายงานตามข้อ 1 ขึ้นเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

และนำส่งข้อมูลเข้าระบบ MITAS เพ่ือแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT 19 
   

 
 
 
(นางสาวณัฐวรรณ  เล็กเจริญ) 

นักกายภาพบำบัดชำนาญการ ปฏิบัติงานแทน 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 

   ทราบ – อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลนภาลัย 
                      และนำส่งข้อมูลเข้าระบบ MITAS 

 
 
 

    (นายเดชา  มีสุข) 
    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนภาลัย 


